Tedarikgi Politikasi

Surdurulebilir Tedarik Zinciri Yonetimi ve Sorumlu Kaynak Kullanimi

Borusan Boru; glivenilir, surdarulebilir, kaliteli Grin ve hizmetlerini, yetenekli ve yetkin is
glicline, bagli oldugu degerlerine ve tedarik zinciri yonetiminde sergiledigi glicli yonetim
politikalarina borglu. Bu degeri surduarulebilir kilmak Gzere Borusan Boru olarak,
calisanlarimizin sagligi, glivenligi ve gelisimine 6nem veriyor, tedarikgilerimizin teslimat,
kalite, Grin uygunlugu gibi Gretim slrec kontrollerini duzenli olarak sagliyoruz. Bunun
yaninda, strdurulebilirligin tim deger zincirimizde bir bltln olarak ele alinmasi gerektigi
inanciyla, tedarik zincirimizi deger zincirimizin 6nemli bir parcasi olarak kabul ediyor ve
sektdrde bu alana 6nculik eden calismalara imza atiyoruz.

Faaliyet gosterdigimiz tUm alanlarda etik kurallarindan taviz vermeden ¢alismalarimizi
yurutuyor ve birlikte calistigimiz tedarikgilerimizden ayni sorumlu yaklasima sahip
olmalarini bekliyoruz.

Borusan Boru’da birlikte is yapacagimiz tUm tedarikgileri;

e Zorla calistirma,

e (Cocukisgucu kullanma,

e Taciz,

e Rulgvet,

e Tazminat,

e (Calisanlar arasinda fark gozetmeme,
e Saglik,

e Guvenlik

gibi sosyal ve gevresel temel kriterlerde degerlendiriliyoruz. Onayli tedarikgi havuzumuza
dahil edecegimiz tedarikgilerin bu ana kriterlerdeki tim yasal diizenlemelere eksiksiz
bicimde uydugunu kanitlayabilir durumda olmalarina 6zen gosteriyor, calismaya
baslamadan once ilgili belgeleri talep ediyoruz.



Borusan Grubu’nda Tedarikgilerle iliskiler;

e Tedarikgilerin sundugu mal ve hizmetlerin, sirketin kendi Urettigi mal ve hizmetlerin
kalitesini dogrudan etkiledigine inanilir ve bu kapsamda tedarikgiler istenilen kalite
ve standartlarda calisan kurumlar arasindan secilir, dolayisiyla tedarikgiler is ortagi
olarak goraldr.

e Tedarikci secim surecinde seffaf ve tarafsiz olunur.

e Calisilan ve potansiyel sayilabilecek tedarikgilere adil ve saygili davranilir,
yukimluluklerin zamaninda yerine getirilmesi icin gereken 6zen gdsterilir.

e isyapilan tedarikgilerin bilgileri 6zenle korunur.

e Yasalariihlal eden, is etigine uygun davranmayan tedarikgiler ile calisilmaz.

e Tedarikciler, aracilar, alt yukleniciler yasalara ya da etik kurallara aykiri bir eylem
gerceklestirmek icin kullanilamaz.

e Calisanlarin kendi objektif karar verme yetkinliklerini olumsuz etkileyecek hediyeleri
kabul etmelerine izin verilmez. (Ayrica bakiniz: “Hediye Verme ve Kabul Etme
Uygulama Esaslari”)

e Calisanlar tedarikgilerle olan iliskilerini yartturken, Gguncu kisilerde menfaat iliskisi
bulunduguna dair izlenimlerin olusmasina imkan vermeyecek sekilde davranirlar.

Sorumlu Kaynak Kullanimi

Surduarulebilirlik calismalari kapsaminda, Uretim, tiketim ve satin alma strecglerimizde,
sorumlu kaynak kullanimini 6nemsiyoruz. Geleneksel maliyet ve kalite yonetimi surecine,
tedarikcilerimiz icin calisma 6n kosulu olarak benimsedigimiz “Borusan Grubu Tedarikgi
Calisma Kosullari Protokoll” belgesi icin taahhUt talep ediyor ve donemsel olarak
tedarikcilerimizin galisma kosullarini etkin is birligi sayesinde denetim sureglerinden
geciriyoruz.

Borusan Grubu Tedarik¢i Calisma Kosullari Protokolu



https://borusanboru.com/media/2266/borusan-grubu-tedarikci-calisma-kosullari-protokolu.pdf

