BORUSAN BIRLESIK BORU FABRIKALARI SANAYI ve TICARET A.S.

BiLGi GUVENLIGi POLITiKASI




icindekiler

1 AMAGC VE KQPSAM ittt et e e e e rrra s s s e e e e e eaeabaaasseeeeessessaansnseesesennnsnnn
2 DS @AM s
3 TANIMIAT i e s e s e sre e e sbe e e
4 GENEI TIKEIET ...ttt ettt ettt ettt ettt et as st ettt s esane
5. YOnetisim ve SOrUMIUIUKIQE .......ooiiiiieeeee e e e e e e
5.0, YONEM KUFUIU (et et et sab e e s
5.2, USE YONEM..cuctiuiiieteteecisiet ettt ettt ettt ettt b et e se et s et seaens
5.3.  Bilgi Sistemleri GUvenligi SOrUMIUSU .....cccviiiiiiiiiiie e
5.3, 1 NIEEIIKIEE . s
5.3.2. GOrev ve SOrumMIUIUKIQr .....coouiii e
T 01 15 o - T SRR
5.5, UGUNCU TAraflar. e ettt ettt ettt e et etesae s eseetesseseetessenseneesesseneas
6. RISK YONETIMI..ceiitiieiie ettt e st e e s b e e s e e e sanee e e
7. Erisim ve YetKilenNdirMe ... e e
8. Dis Kaynakll HIZMELIET ..ottt e a e e e
9. Kisisel Verilerin KOFUNMASH .......uuuiiiiieeieeiccciiiiie e e e et re e e e e e e sieeae e e e e s e e s snnnanneeaeeeeens
10. DENEEIM ...ttt
11. Politikanin Glincellenmesi v& DUYUIUIMAST .....ceveeiieicciiiiiieecc e eeceree e

12. YUrGrIGK oo



1. Amag ve Kapsam

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S. (Borusan Boru veya Sirket) bilgi
glvenligi politikasinin amaci, bilgi sistemleri kapsaminda islenen, iletilen ve saklanan bilgilerin
gizlilik, butlinlik ve gerektiginde erisilebilirligini saglamaya yonelik bilgi glivenligi sreglerinin
isletilmesi icin gerekli rollerin ve sorumluluklarin tanimlanmasi, bilgi sistemlerine iliskin
risklerin yonetilmesine dair sureclerin olusturulmasi, gerekli kontrollerin tesis edilmesi ve
gozetiminin saglanmasidir.

Bu Politika, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun VII-128.10 sayili Bilgi Sistemleri Yénetimine iliskin
Usul ve Esaslar Tebligi esas alinarak hazirlanmistir.

2. Kapsam

Bu Politika; Borusan Boru ¢alisanlarini, Borusan Boru adina bilgi sistemleri hizmeti sunan
Uclincd taraflari ve bilgi sistemlerine erisimi bulunan tim gergek ve tizel kisileri kapsar.

3. Tanimlar

Teblig: 13.03.2025 tarihinde yirirlige giren VII-128.10 sayili degisiklikler dahil olmak tzere
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Bilgi Sistemleri Yonetimine iligkin ilgili teblig ve diizenlemelerini,

Asgari Yetki Prensibi: Kullanicilara gorevlerini yerine getirebilmeleri igin gerekli en duslk
erisim seviyelerinin verilmesini amaglayan yetkilendirme yaklasimini,

Bilgi/Bilgi Varliklari: Borusan Boru’ya ait tim bilgi ve bilginin kullanilmasi igin gerekli tum
elektronik (yaziim, donanim, iletisim ve glvenlik altyapisi, arsiv sistemleri vb.) ve fiziksel
(tesisler, odalar, dolaplar vb.) ortamlari ve bilgiye erisen tim calisanlari,

Bilgi Sistemleri Giivenligi Sorumlusu: Teblig kapsaminda, bilgi sistemleri glivenligine iligskin
kontrollerin gereklerinin yerine getirilmesinden ve takibinden sorumlu olan, bilgi sistemleri
glvenligi ile ilgili riskleri Gist ydonetime raporlayan kisiyi.

Ust Yonetim: Borusan Boru icra Kurulu Baskani’ni (Global CEO), Global Dijital Teknolojiler ve
inovasyon icra Kurulu Uyesi’ni ve Mali isler ve Dis Ticaret icra Kurulu Uyesi’ni (Global CFO)

Yonetim Kurulu: Borusan Boru Yonetim Kurulu’nu

ifade eder.

4. Genel ilkeler

Borusan Boru; bilgi ve bilgi varhklarinin gizlilik, batlnlik ve gerektiginde erisilebilirlik
ozelliklerini korumayi, yetkisiz erisimleri engellemeyi, bilgi sistemlerine yonelik riskleri tespit
etmeyi ve yonetmeyi, bilgi glivenligi slireclerini strekli iyilestirmeyi ve ilgili mevzuata uyumu
taahhiit eder.



5. Yonetisim ve Sorumluluklar

5.1. Yonetim Kurulu

Bilgi Glivenligi Politikasi’ni onaylamak, bilgi sistemleri glivenligine iliskin gdzetimi saglamak,
bilgi glivenligi politikasinin uygulanmasindan sorumlu (st yonetimin belirlenmesi ve bilgi
sistemleri glivenligi sorumlusunun atanmasini temin etmekle sorumludur.

5.2. Ust Yonetim

Bilgi Guvenligi Politikasi’nin uygulanmasini gozetir, bilgi sistemleri glivenligine iliskin risklerin
yonetilmesini saglar, gerekli kaynaklari tahsis eder ve Bilgi Sistemleri Glivenligi Sorumlusu’na
dogrudan raporlama imkani saglar.

Asgari olarak kritik is slireclerini ve faaliyetlerini destekleyen bilgi sistemlerinin kesintisiz ve
glvenli sekilde hizmet vermesini saglamak Uzere is surekliligi ve felaket kurtarma planlari
olusturur, giincel tutar ve uygulanmasini temin eder.

5.3. Bilgi Sistemleri Giivenligi Sorumlusu

5.3.1. Nitelikler

Bilgi Sistemleri Guvenligi Sorumlusu; bilgi sistemleri i¢ kontrolli, denetimi, yonetisimi veya
bilgi glvenligi alanlarinin herhangi birinde yeterli teknik bilgiye ve en az 5 yil mesleki
tecriibeye sahip kisiler arasindan segilir.

Bilgi Sistemleri Guvenligi Sorumlusu’nun bilgi sistemlerinin yonetimine iliskin gerekliliklerin
yerine getirilmesi hususunda herhangi bir gérevi bulunmaz ve dogrudan (st yonetime bagh
olarak caligir.

5.3.2. Gorev ve Sorumluluklar

Bilgi Sistemleri Guvenligi Sorumlusu; bilgi glvenligine iliskin kontrollerin yerine
getirilmesinden, takibinden sorumludur. Bilgi sistemleri glivenligiyle ilgili riskler ve bu risklerin
yonetimi hususunda (st yonetime raporlama yapar.

5.4. Calisanlar

Calisanlar Bilgi Glivenligi Politika’sina ve mevzuatta belirtilen bilgi glivenligi kurallarina uymak,
bilgi glivenligi ihlallerini bilgi glivenligi sorumlusuna Sirket’in belirledigi kanallar tzerinden en
kisa stirede bildirmek ile sorumludur.



5.5. Ugiincii Taraflar

Borusan Boru ile olan is iligskileri sirasinda Borusan Boru’ya ait her tirli Bilgi ve Bilgi
Varliklar’ni Borusan Boru tarafindan belirlenen kriterlere uygun sekilde korumak ve talep
edilen tedbirleri almakla, karsilastiklari bilgi glivenligi eksik ve ihlallerini Sirket’in belirledigi
kanallar tGzerinden Borusan Boru’ya en kisa strede bildirmek ile sorumludur.

6. Risk Yonetimi

Borusan Boru’da bilgi sistemlerine iliskin riskler; etki ve gerceklesme olasiliklari dikkate
alinarak degerlendirilir, uygun kontrollerle yonetilir ve diizenli olarak gézden gegirilir.

7. Erisim ve Yetkilendirme

Bilgi sistemlerine erisimler Teblig’in 11’inci maddesi uyarinca gorevler ayriligl ve asgari yetki
prensipleri dogrultusunda saglanir. Yetkiler dizenli olarak gozden gecirilir ve ihtiyac
kalmadiginda derhal kaldirilir.

8. Dis Kaynakli Hizmetler

Bilgi sistemleri kapsaminda dis kaynak kullanimi halinde Teblig’in 19. maddesi uyarinca gerekli
sozlesmesel ve yonetsel kontroller tesis edilir. Nihai sorumluluk Borusan Boru’ya aittir.

9. Kisisel Verilerin Korunmasi

Bu Politika’nin 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiktimleri ile Teblig'in 18.
Maddesinin Gcglnci fikrasi uyarinca ylritilmesi esastir.

10.Denetim

Bilgi glvenligi silirecleri i¢c denetim faaliyetlerine konu edilir. Tespit edilen bulgular ilgili
aksiyonlarin alinmasi amaciyla Yonetim Kurulu’na raporlanir.

11.Politikanin Giincellenmesi ve Duyurulmasi

Bu Politika’nin degisen ihtiya¢ ve mevzuata gore glincellenmesinden Dijital Teknolojiler ve
inovasyon Birimi sorumludur. Politika yilda en az bir kere gdzden gecirilerek Yénetim
Kurulu’nun onayina sunulur.

Politika’nin glincel versiyonu ¢alisanlara ve ilgili diger taraflara ilan edilir. Sirket portalinda ve
Sirket kurumsal web sitesinde erisime acgik hale getirilir.



12.Yurdrlak

Bu Politika, Yonetim Kurulu’nun onayi ile yirirlGge girer ve yilda en az bir kez veya mevzuat
ve organizasyonel degisiklikler dogrultusunda gbzden gegirilir, is ihtiyaclari ile degisen tehdit

ve risklere gore giincellenir.

Yonetim Kurulu Karari
Tarih Sayi
31.12.2025 47




